
 
                                     Sindicato dos Bancários de Limeira – SEEB Limeira      12 de maio de 2026      

 

Assembleia de renovação da  

 CCV – Comissão Conciliação Voluntária Extra Judicial 
 
A Comissão Conciliação Voluntária – CCV tem por objetivo resolver os 

problemas trabalhistas, como horas-extras, 7ª e 8ª hora, equiparação salarial, 
diferenças de caixa, entre outras, sem que o ex trabalhador precise ir para a justiça 
do trabalho.  

A Comissão Voluntária será competente para buscar a conciliação e a 
solução de conflitos relacionados aos contratos individuais de trabalho dos ex-
empregados, referentes as bases territoriais do Sindicato Profissional. Como o 
próprio nome diz, a Comissão é voluntaria, ou seja, não é obrigatório que o ex 

empregado faça suas reivindicações por esse instrumento, ele pode optar de ingressar diretamente na Justiça do 
Trabalho para solução de pendências trabalhistas.  

 
Por outro lado, caso o bancário opte pela CCV, porém não tenha suas reivindicações acatadas, ele é livre 

para buscar a solução junto a Justiça do Trabalho.  
 
 O objetivo da CCV é discutir mais profundamente os problemas vividos pelos bancários e buscar soluções 
mais ágeis para que os bancos garantam os direitos adquiridos e respeitem os trabalhadores e o Sindicato.  
 A Comissão é formada no âmbito de cada base sindical, ou seja, com representante do SEEB Limeira e 
representante do Banco. 
 
 Nosso Acordo está vencido desde 04/2026, precisamos discutir com os trabalhadores a viabilidade da sua 
renovação. Nestes últimos anos alguns acordos foram propostos e firmados, outros a decisão do bancário prevaleceu 
e a proposta foi rejeitada, seguindo a discussão para a Justiça.    

 

 
ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financeiro de Limeira, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 
52.159.746/0001-46, Registro sindical nº 100.260.86229-7 por seu presidenta abaixo assinado, convoca todos os 
bancários, sócios e não sócios, da base territorial deste sindicato (Limeira e Iracemápolis), que prestam 
serviço para o Conglomerado Itaú composto pelas empresas: Banco Itaú Unibanco S/A; Itaú Unibanco 
Holding S/A; Banco Itaucard S/A; Banco Itaú Consignado S/A e Banco Itaú BBA S/A, assembleia será realizada 
de forma remota/virtual/eletrônica, através do link https://bancarios.votabem.com.br  no dia 15 de maio de 2026 com 
votação das 08:00 horas até às 20:00 horas, na forma disposta no site oficial do Sindicato na Internet  
www.seeblimeira.org.br, para deliberação da seguinte pauta: Aprovação da renovação do Acordo Coletivo de 
Trabalho sobre a CCV – Comissão de Conciliação Voluntária, com vigência de 02 (dois) anos, a ser celebrado com 
o Banco Itaú Unibanco S.A., Itaú Unibanco Holding S.A; Banco Itaucard S.A; Banco Itaú Consignado S.A e Banco 
Itaú BBA S.A.  

Limeira 12 de maio de 2026. 
 

Ivanice da Silveira Santos 
Presidente 

     CONSULTA NACIONAL CONTINUA NA CATEGORIA BANCÁRIA 2026: 

 Resta somente alguns dias para as bancárias e bancários opinarem sobre temas importantes para a categoria, deem 
sua opinião, sobre questões que afetam seu dia a dia de trabalho. O prazo final é 31 de maio. PARTICIPE!  link de acesso 
https://consulta-bancarios.votabem.com.br/ 

                                

“VEM AI A NOSSA FESTA, A SUA FESTA, A FESTA DOS BANCÁRIOS 29/08/2026”                                         

Bancária 
ia 

 

Folha 
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